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COOTRANSALIADOS, Es una empresa cuya actividad principal es la prestación de 

servicio de transporte especial de pasajeros para compañías, colegios, y turismo en 
general, con los más altos estándares de calidad y seguridad a  fin de satisfacer las 
necesidades y expectativas de nuestros grupos de interés, enmarcado en un sistema 
de gestión integral donde establece los siguientes compromisos:  
 

● Cumplir con la normatividad laboral vigente, la reglamentación en materia de 
seguridad vial establecida en el Código Nacional de Tránsito y Transporte Terrestre 
y, en general, con el marco legal aplicable según los actores viales y los requisitos 
de otra índole, como las directrices y estándares internacionales aplicables a la 
operación de la empresa.   

● Definir actividades de intervención que garanticen unas condiciones de trabajo 
seguras y saludables eliminando los peligros, controlando los riesgos laborales, 
previniendo enfermedades y accidentes de origen laboral. 

● Mejorar las condiciones que impliquen una cultura de autocuidado en la prevención 
de accidentes e incidentes viales que puedan afectar la integridad física, mental y 
social de los funcionarios y contratistas que deban desempeñar cualquier rol en la 
vía. 

● Velar por el mejoramiento continuo, del sistema integrado de gestión, evaluando el 
desempeño de sus procesos y fortaleciendo las competencias del equipo de trabajo. 

● Establecer estrategias de socialización, capacitación y reentrenamiento que 
permitan generar actitudes y comportamientos seguros para los diferentes actores 
viales. 

● Asignar los recursos necesarios que permitan la implementación de programas y 
acciones basadas en buenas prácticas empresariales, que contribuyan con el 
mejoramiento de la calidad de vida en el trabajo, control de los riesgos laborales, 
viales, la prevención de la contaminación, calidad del servicio y satisfacción de las 
partes interesadas. 

 
Todos los empleados y cooperados tendrán la responsabilidad de conocer y cumplir con 
las normas y documentos del Sistema Integrado de Gestión, con el fin de realizar un trabajo 
seguro y de calidad, por lo cual será actualizada, divulgada y comunicada en forma 
permanente y estará disponible para los diferentes grupos de interés. 
 
 
La presente se firma en Bogotá D.C. a los ( 10 ) días del mes de noviembre de 2023. 
 
 
 
 
 

Gerente 
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